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Oggetto: Determina di avvio delle procedure per la selezione di personale interno —n° 1 progettista e n° 1
collaudatore - progetto Progetto PON FESR - Titolo: Digital board: trasformazione digitale nella
didattica e nell’organizzazione - Codice: 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-362

Il Dirigente Scolastico

Visto L’avviso pubblico “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione” - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo
regionale (FESR) — REACT EU - Asse V - Priorita d'investimento: 13i - (FESR)
“Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19
e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e
nell’organizzazione”

Vista la lettera di Autorizzazione prot. n° AOODGEFID — 0042550 Del 02/11/2021;

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Visto I’art. 32 del D.Lgs 50/2016 “Fasi delle procedure di affidamento” e ss.mm.ii.;
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Visto il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R. 5 ottobre 2010, n.
207);

Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

Vista la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

Vista la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

Visto il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente ““ Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

Visto il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visti i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

Visto il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola —competenze
e ambienti per 'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17
dicembre 2014 della Commissione Europea;

Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 62/1821 e successive modificazioni e integrazioni con
la quale é stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici a.s. 2022/25;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto n. N.6 del 05/02/2019 che tra 1’altro regolamenta i criteri
per la selezione degli esperti interni ed esterni;

Visto il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione a bilancio prot. n.3809 del 03/11/2021;

Premesso che per I’attuazione del progetto e necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale,
avendo competenze specifiche;

Rilevata la necessita di impiegare tra il personale interno n. 1 progettista e n° 1 collaudatore per la
realizzazione del progetto PONFESR dal titolo "Digital board: trasformazione digitale nella
didattica e nell’organizzazione" con codice: 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-362;

Determina

L’avvio delle procedure di selezione e reclutamento tramite valutazione comparativa dei curricula din 1
progettista di ambienti informatici; n 1 collaudatore di ambienti informatici. I compensi sono quelli
previsti dalla normativa vigente nel rispetto del budget assegnato. Gli avvisi determineranno graduatorie
distinte per tipologia di candidati.
Requisiti di accesso alla selezione, tabella di valutazione, termini e modalita di presentazione della
domanda sono esplicitati nell’avviso che segue il presente atto.
La determina viene resa pubblica mediante:

v Pubblicazione all’Albo della scuola;

v" Pubblicazione sul sito della scuola.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Annamaria Orso
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
exart. 3, ¢. 2 D. Lgs n. 39/93



